Data wpływu wniosku………………..
Wniosek o przyjęcie do przedszkola
Proszę o przyjęcie dziecka do Przedszkola „Zobi” w Kębłowie od dnia………………

na ……..godzin dziennie od………do……… i 2/3 posiłki. (śniadanie, obiad i podwieczorek)*
*Właściwe podkreślić
I. Dane dziecka

1. Imię i nazwisko ………………………………………………………………..…….

2. Data urodzenia ……………………………………………………………………....

3. Numer PESEL ………………………………………………………………………

4. Adres/miejsce zamieszkania dziecka..........................................................................
….................................................................................................................................
II. Dane rodziców/opiekunów prawnych dziecka
	
	Matka
	Ojciec

	Nazwisko, imię 
	
	

	Nr telefonów kontaktowych
	
	

	Adres poczty elektronicznej* (czytelnie)
	
	


 *o ile rodzic/rodzice posiada/ posiadają
Wskazanie kolejności wybranych publicznych przedszkoli, publicznych innych form wychowania przedszkolnego (kolejność od najbardziej do najmniej preferowanych):

1. …………………………………………………………………………………………………
III.I. etap rekrutacji
Informacja o spełnianiu kryteriów rekrutacyjnych określonych w art. 20c ust. 2 Ustawy z dnia

7 września 1991 r. o systemie oświaty (t.j. Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 ze zm.)
Kryteria ustawowe mają jednakową wartość 
	Lp.
	Kryterium rekrutacyjne
	Wymagany dokument
	Tak
	Nie

	1.
	Wielodzietność rodziny kandydata
	Oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata
	
	

	2.
	Niepełnosprawność kandydata
	Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności, lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.                       o rehabilitacji zawodowej i społecznej (tj. Dz.U. z 2011r. Nr 127poz.721 ze zm.) 
	
	

	3.
	Niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata
	Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności, lub orzeczenie równorzędne w rozumieniu przepisów Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. 
	
	

	4.
	Niepełnosprawność obojga rodziców kandydata
	Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności, lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
	
	

	5.
	Niepełnosprawność rodzeństwa kandydata
	Orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności, lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
	
	

	6.
	Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie
	1. Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację, lub akt zgonu

2. Oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem
	
	

	7.
	Objęcie kandydata pieczą zastępczą
	Dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z Ustawą z dnia  9 czerwca 2011r.o wspieraniu rodziny                 i systemie pieczy zastępczej
	
	


Ad. 2,3,4,5,6,7)- dokumenty składa się w oryginale lub w postaci kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez rodzica/prawnego opiekuna 
Do wniosku załączone zostały dokumenty dotyczące spełniania kryteriów z punktu/punktów …… .

IV. II. Etap rekrutacji - Informacja o spełnianiu kryteriów rekrutacyjnych określonych przez dyrektora przedszkola w uzgodnieniu z wójtem Gminy Luzino  
	Lp.
	Kryterium rekrutacyjne
	Tak
	Ilość pkt.*

	1.
	Kandydaci, których rodzeństwo jest już przyjęte do przedszkola
	
	

	2.
	Kandydaci, których rodzice/prawni opiekunowie zatrudnieni są na podstawie umowy o pracę, umowę cywilno-prawną lub prowadzą działalność gospodarczą
	
	

	3.
	Deklarowany czas pobytu dziecka w przedszkolu powyżej 5 godzin
	
	

	4.
	Szczególne zdarzenia losowe mające wpływ na sytuację rodzinną uzasadniające pobyt dziecka w przedszkolu
	
	

	5.
	Kolejność złożenia wniosku  
	                       
	


*wypełnia Komisja Rekrutacyjna

Do kryteriów, o których mowa w pkt. dołącza się odpowiednio:

Ad. 2)- oświadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace lub oświadczenie o wykonywaniu pracy w  ramach umowy cywilno-prawnej lub oświadczenie o prowadzeniu działalności gospodarczej z uwzględnieniem nr NIP                          i REGON 

Ad. 4) Oświadczenie opisujące i potwierdzające zaistnienie zdarzenie losowe uzasadniające konieczność uczęszczania dziecka do przedszkola.

Ad1,3, 5) - ustala Komisja Rekrutacyjna
V. Dodatkowe informacje o dziecku (istotne informacje o stanie zdrowia, stosowanej diecie                     i rozwoju psychofizycznym mogące mieć znaczenie podczas pobytu dziecka w przedszkolu np. stałe choroby, wady rozwojowe, alergie).
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
VI. Oświadczenie dotyczące treści wniosku i ochrony danych osobowych
Dane osobowe podane we wniosku oraz dołączonych do niego załączników zostaną wykorzystane wyłącznie dla potrzeb związanych z przeprowadzaniem postępowania rekrutacyjnego prowadzonego na podstawie Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty                                     (t.j. Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 ze zm.). W tym zakresie wnioskodawca wyraża zgodę na ich przetwarzanie.

……………………………………
(podpis/podpisy wnioskodawcy. wnioskodawców)
VII. Decyzja Przedszkolnej Komisji Rekrutacyjnej (wypełnia Komisja Rekrutacyjna)
Komisja Rekrutacyjna powołana Zarządzeniem Nr…………Dyrektora Przedszkola z dnia…………

Po rozpatrzeniu wniosku na posiedzeniu w dniu ………………........... stwierdza:

1. Ilość spełnionych kryteriów przez kandydata w I etapie rekrutacji…………………………… ;

2. Ilość uzyskanych punktów przez kandydata w II etapie rekrutacji…………………………….;

W związku z uzyskanymi punktami Komisja Rekrutacyjna przy  Przedszkolu  Zobi w Kębłowie 

1.zakwalifikowała kandydata od dnia  ………………do przyjęcia  na ………godzin pobytu                       w przedszkolu i ……….posiłki.

2. nie zakwalifikowała kandydata do przyjęcia z powodu ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Członkowie Komisji:                                                                      Przewodniczący Komisji Rekrutacyjnej

1……………………………………..

2……………………………………

3……………………………………..

4…………………………………….
Oświadczam, że:*

-Jestem zatrudniony na podstawie umowy o pracę;

-Jestem zatrudniony w ramach umowy cywilno – prawnej;

- prowadzę działalność  gospodarczą**
*właściwe podkreślić

**w przypadku prowadzenia działalności gospodarczej należy podać 
NIP…………………………………………REGON………………………………………………

Jestem  świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia i oświadczam, że przedłożone przeze mnie informacje są zgodne ze stanem faktycznym.

Oświadczam , że w mojej rodzinie zaistniało następujące zdarzenie losowe:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia i oświadczam, że przedłożone przeze mnie informacje są zgodne ze stanem faktycznym.

…………………………..……………………………
Data i podpis osoby składającej oświadczenie
……………………………………








               (miejscowość, data)
Oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata
Oświadczam, że kandydat …………………………………… do Przedszkola Zobi ………………………………………………………………………… spełnia kryterium wielodzietności rodziny, o którym mowa w art. 20c ust. 2 pkt 1 Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t.j. Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 ze zm.), w rozumieniu art. 20b pkt 1 ww. Ustawy.

Jestem świadoma/świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia

……………………………………(podpis osoby składającej

oświadczenie)
Oświadczenie o samotnym wychowywaniu kandydata
Oświadczam, że kandydat …………………………………… do Przedszkola Zobi w Kębłowie  spełnia kryterium samotnego wychowywania, o którym mowa w art. 20c ust. 2 pkt 6 Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t.j. Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 ze zm.), w rozumieniu art. 20b pkt 2 ww. Ustawy.
Jestem świadoma/świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia
.
……………………………………(podpis osoby składającej

oświadczenie)
�	 Klauzula ta zastępuje pouczenie organu o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań.


�	 Klauzula ta zastępuje pouczenie organu o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań.





